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Auditoría del Sistema de Gestión de Prevención de 

Riesgos Laborales 

 
Código: 4150 

 
Modalidad: Distancia Estos Cursos están compuestos por un pack de formación ideados para desarrollar 

Formación Continua en las modalidades “a distancia” y/u “on line”. Los contenidos de nuestros cursos, ajustados a 

los certificados de Profesionalidad, dan cobertura a un gran número de cualificaciones profesionales. Cada pack de 

formación se compone  de: manual ó temario del alumno, cuaderno de anotaciones, prueba de evaluación y cuestionario 

de calidad y en su caso CD o DVD o claves para el acceso al aula virtual basada en la plataforma libre más conocida 

Moodle. Ofrecemos un servicio especializado de tutorías en las modalidades “a distancia” y “on-line”, por el que más 

de 100 profesionales cualificados gestionarán su curso formativo, tanto a nivel administrativo y docente, encargándose 

de:  

 

1. Tutor personal por alumno. 

2. Gestión del envío del temario o manual formativo. 

3. Seguimiento permanente del aprendizaje. 

4. Resolución de dudas. 

5. Emisión de un diploma acreditativo. 

� Modalidad: Distancia 
 

� Duración: El período de matrícula para este curso será de 2 meses, reconociéndoles 76/85 horas lectivas  
 
� Requisitos:  

 

Al ser cursos de perfeccionamiento personal no requiere unos requisitos mínimos en cuanto a estudios así como 

conocimiento previo de la materia, con lo que cualquier persona con deseos de mejorar los puede realizar 

 
� Objetivos:  
 

El objetivo del curso es que la persona que lo realice adquiera una serie de conocimientos teóricos y prácticos que 

le permitan realizar una auditoría del sistema de prevención de la empresa con garantías de que se cumple con la 

normativa de referencia y que a su vez la información que se obtiene de dicha auditoría le sirva para mejorar su 

sistema de prevención. 

 

 

� Contenidos: 
 

Introducción a la auditoría 

La Prevención de Riesgos Laborales. Nociones básicas. 

¿Qué es una auditoría?  Antecedentes históricos, Definición. Características. Objetivos. Elemento de gestión. Tipos 

de auditorías. La figura del auditor. Responsabilidades legales del auditor. Conceptos básicos de auditoría. 
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Marco normativo de referencia 

Introducción. 

Reglamento de servicio de prevención, Ley de prevención y sus modificaciones como instrumentos de gestión. 

La auditoría y su justificación normativa. 

Obligaciones sobre la auditoría. 

 

Sistemas de gestión de la prevención 

Introducción. 

Definición de sistema de gestión. 

Funcionamiento de un sistema de gestión de la prevención. 

Objetivos que persiguen los sistemas de gestión. 

Tipos de sistemas de gestión: 

 

Fases del proceso de auditoría 

Introducción.  

Fases. 

 

Auditoría practica 

Introducción.  

Proceso de auditoría. 

 

Bibliografía 

 

Anexos (Ley de Prevención de Riesgos Laborales y Reglamento de los Servicios de Prevención) 


